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Код и наименование  

индикатора достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(Знает, Умеет, Владеет) 

Универсальные компетенции 

Системное и критическое  

мышление 

УК-1 – Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать страте-

гию действий 

И-УК-1.1 – Осуществляет системный анализ проблем-

ной ситуации, выделяя ее базовые составляющие и су-

щественные особенности 

 

Знает сущность и методологию системного подхо-

да к анализу проблемной ситуации 

Умеет анализировать проблемную ситуацию на 

основе системного подхода, выявлять ее суще-

ственные особенности, взаимосвязь с другими яв-

лениями 

Владеет навыками выявления сущности проблем-

ной ситуации, ее системного анализа – с учетом   

взаимосвязи и взаимообусловленности с другими 

явлениями  



 

И-УК-1.2 – Определяет, интерпретирует и ранжирует 

информацию, требуемую для выработки стратегии 

действий для решения проблемной ситуации 

Знает правила определения, интерпретации и ран-

жирования информации, необходимой для выра-

ботки стратегии действий при решении проблем-

ной ситуации 

Умеет отбирать, систематизировать и использо-

вать информацию для выработки стратегии дей-

ствий при решении проблемной ситуации 

Владеет навыками дифференциации информации, 

необходимой для планирования стратегии дей-

ствий при решении проблемной ситуации 

И-УК-1.3 – При обработке информации отличает фак-

ты от мнений, интерпретаций, оценок, формирует соб-

ственную позицию, аргументирует свои выводы – для 

выработки стратегии действий при решении проблем-

ной ситуации 

Знает законы мышления, восприятия и правила 

аналитической оценки информации 

Умеет применять законы мышления, восприятия и 

аналитической оценки информации различного 

уровня и типа для выработки стратегии действий 

при решении проблемной ситуации 

Владеет навыками аналитической оценки собран-

ной информации, ее систематизации, формирова-

ния собственной аргументированной позиции – в 

целях решения проблемной ситуации 

Разработка и реализация  

проектов 

УК-2 – Способен управлять про-

ектом на всех этапах его жизнен-

ного цикла 

И-УК-2.1 – Определяет актуальность, цель, задачи 

проекта, информационные ресурсы для его выполне-

ния, этапы и план проектной деятельности 

Знает общенаучные и частно-научные методы ис-

следования, основы планирования проектной дея-

тельности 

Умеет планировать проектную деятельность, 

определять необходимые информационные ресур-

сы для реализации проекта 

Владеет навыками проектного планирования и его 

оформления 



 

И-УК-2.2 –Выполняет проект в соответствии с постав-

ленной целью, необходимыми и достаточными инфор-

мационными ресурсами, задачами и планом – в каче-

стве руководителя проекта 

Знает основы управления проектной деятельно-

стью 

Умеет осуществлять управленческие функции при 

реализации проекта в соответствии с его целями, 

планом, с использованием необходимых информа-

ционных ресурсов 

Владеет навыками управленческого характера, 

принятия эффективных решений для реализации 

проекта 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3 – Способен организовывать 

и руководить работой команды, 

вырабатывая командную страте-

гию для достижения поставлен-

ной цели 

И-УК-3.1 – Как руководитель определяет стратегию 

сотрудничества в командной работе, ролевые функции 

членов команды и технологии достижения поставлен-

ной цели 

Знает основные социально-психологические зако-

номерности и особенности лидерства и командной 

работы 

Умеет правильно определять и реализовывать 

свою роль в команде в качестве лидера проекта, 

ролевые функции членов команды, создавать усло-

вия для эффективной командной работы над про-

ектом, осуществлять контроль за деятельностью 

членов команды, оценку и корректировку данной 

деятельности – в целях успешной реализации про-

екта 

Владеет навыками лидерского поведения, приня-

тия эффективных решений 

И-УК-3.2 – Учитывает уровень и качество профессио-

нальных компетенций членов команды, особенности 

их поведения, интересы и выстраивает на этой основе 

продуктивное взаимодействие внутри команды 

Знает правила и технологии определения уровня 

профессиональной компетентности членов коман-

ды, особенностей их поведения в коллективе 

Умеет эффективно использовать профессиональ-

ные возможности членов команды, учитывать осо-

бенности их поведения в коллективе – для созда-

ния благоприятных условий командной работы 

Владеет навыками обеспечения оптимального вза-

имодействия членов команды, принятия эффектив-

ных командных решений 



 

Коммуникация  

УК-4 – Способен применять со-

временные коммуникативные 

технологии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), для ака-

демического и профессионально-

го взаимодействия 

И-УК-4.1 – Грамотно осуществляет устную коммуни-

кацию на русском языке и иностранном(ых) языке(ах) 

в рамках академического и профессионального взаи-

модействия, выбирая оптимальные стиль и средства 

делового общения 

Знает виды, формы и особенности устной комму-

никации на русском языке и иностранном(ых) язы-

ке(ах) для академического и профессионального 

взаимодействия 

Умеет использовать средства устной коммуника-

ции для корректного и успешного ведения деловых 

совещаний, переговоров, встреч, взаимодействия в 

академической сфере 

Владеет навыками использования различных ви-

дов и форм устной коммуникации в деловой и ака-

демической сферах 

И-УК-4.2 – Ведет деловую переписку на русском язы-

ке; составляет деловые документы различного типа – 

на основе требований к стилистике, особенностям со-

держания и структуры каждого документа  

Знает виды и формы письменной коммуникации 

на русском языке и иностранном(ых) языке(ах), 

типы, структуру, содержание и стилистику дело-

вых документов 

Умеет воспринимать, анализировать и использо-

вать письменную деловую информацию, осу-

ществлять письменную деловую коммуникацию 

Владеет навыками письменной деловой коммуни-

кации 

И-УК-4.3 – Осуществляет деловую коммуникацию на 

иностранном(ых) языке(ах) с учетом особенностей 

официального и неофициального стилей общения и со-

циокультурных различий адресатов 

Знает фонетический строй, грамматические и лек-

сические структуры устной и письменной речи, 

особенности культуры стран соответствующего 

языка, особенности официального и неофициаль-

ного стилей общения 

Умеет воспринимать иностранную речь в рамках 

устной и письменной коммуникации, говорить и 

писать на иностранном языке на обыденные и де-

ловые (профессиональные) темы 

Владеет навыками устной и письменной коммуни-

кации на иностранном языке в официальных и не-

официальных ситуациях общения 



 

И-УК-4.4 – Переводит тексты профессионального 

назначения с иностранного языка на государственный  

Знает основные средства и приемы перевода лек-

сико-грамматических структур для реализации 

профессиональных целей 

Умеет выполнять предпереводческий анализ тек-

стов общего и профессионального назначения 

Владеет навыками перевода с иностранного языка 

на русский – для реализации профессиональных 

целей 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 – Способен анализировать 

и учитывать разнообразие куль-

тур в процессе межкультурного 

взаимодействия 

И-УК-5.1 – Анализирует события и явления с учетом 

культурного и идеологического многообразия, сущно-

сти и тенденций развития цивилизационных процессов  

Знает закономерности и особенности развития 

различных культур и цивилизационных процессов, 

специфику менталитета представителей той или 

иной культуры и способов коммуникации с ними 

Умеет понимать и воспринимать разнообразие 

общества, тех или иных культур, современные ци-

вилизационные контексты – в целях корректного 

межкультурного взаимодействия 

Владеет навыками анализа различных типов миро-

воззрения, культур, тенденций цивилизационных 

процессов, навыками уважительного отношения к 

личности, независимо от ее культурной, этниче-

ской, конфессиональной принадлежности – в про-

цессе межкультурного взаимодействия  



 

Самоорганизация и  

саморазвитие (в том числе  

здоровьесбережение) 

УК-6 – Способен определять и 

реализовывать приоритеты соб-

ственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе 

самооценки 

И-УК-6.1 – Определяет приоритеты своей профессио-

нальной деятельности и профессионального роста – на 

основе правильной самооценки своих способностей и 

возможностей и использования оптимального инстру-

ментария для самоорганизации и саморазвития 

Знает сущность, закономерности и особенности 

развития личности, ее профессионального роста, 

эффективные способы самообразования, само-

оценки уровня своих способностей, возможностей 

и успешности в профессиональной деятельности 

Умеет определять приоритеты в своей профессио-

нальной деятельности и профессиональном росте, 

объективно оценивать свои профессиональные 

компетенции 

Владеет технологиями и инструментарием оценки 

своих профессиональных способностей и возмож-

ностей, саморазвития, постановки и реализации 

задач по повышению своей профессиональной 

компетентности и профессионального роста 

Общепрофессиональные компетенции 

 

Юридический анализ 

ОПК-1 – Способен анализиро-

вать нестандартные ситуации 

правоприменительной практики 

и предлагать оптимальные вари-

анты их решения 

И-ОПК-1.1 – Анализирует нестандартные ситуации 

правоприменительной практики, проектирует варианты 

их решения, осуществляет выбор наиболее оптималь-

ного варианта 

Знает сущность, виды и тенденции правопримени-

тельной практики, способы анализа нестандартных 

ситуаций, вариантов их разрешения в рамках пра-

воприменительной деятельности 

Умеет выявлять сущность нестандартных юриди-

ческих ситуаций, определять оптимальный вариант 

их разрешения на основе принципов права, дей-

ствующего законодательства и правоприменитель-

ной практики 

Владеет навыками анализа нестандартной юриди-

ческой ситуации и определения оптимального ва-

рианта ее разрешения 



 

Юридическая экспертиза 

ОПК-2 – Способен самостоя-

тельно готовить экспертные 

юридические заключения и про-

водить экспертизу нормативных 

(индивидуальных) правовых ак-

тов 

И-ОПК-2.1 – Анализирует сущность и эффективность 

нормативных правовых актов и готовит по ним соот-

ветствующее экспертное заключение 

Знает систему российского законодательства, ос-

новные положения ее отраслей, содержание право-

вых норм по профилю профессиональной деятель-

ности, особенности взаимодействия между ними, 

способы анализа их эффективности 

Умеет анализировать социальные и правовые яв-

ления, юридические факты, правовые нормы, пра-

вовые отношения, механизм правового регулиро-

вания в целом – по профилю профессиональной 

деятельности и в рамках поставленной задачи; вы-

являть в нормативных правовых актах положения, 

не отвечающие задачам эффективности правового 

регулирования, коллизии, пробелы, ошибки 

Владеет навыками подготовки экспертных юриди-

ческих заключений  

И-ОПК-2.2 – Анализирует законность и обоснован-

ность индивидуальных правовых актов и дает по ним 

соответствующее экспертное заключение 

Знает сущность, виды и формы реализации права и 

правоприменительной деятельности, тенденции 

судебной практики, акты конституционного право-

судия и высшей судебной инстанции, судебную 

практику по конкретным делам  

Умеет анализировать законность и обоснованность 

индивидуальных правовых актов и давать по ним 

экспертное юридическое заключение  

Владеет навыками анализа законности и обосно-

ванности индивидуальных правовых актов и под-

готовки соответствующего экспертного заключе-

ния  

Толкование права 

ОПК-3 – Способен квалифици-

рованно толковать правовые ак-

ты, в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий 

И-ОПК-3.1 – Квалифицированно толкует правовые 

акты 

Знает формы, способы и виды толкования право-

вых норм 

Умеет применять необходимые формы, способы и 

виды толкования правовых норм в их системе 

Владеет навыками толкования правовых норм  



 

норм прав И-ОПК-3.2 – Выявляет наличие пробелов и коллизий 

норм права и предлагает способы их преодоления 

Знает технологии применения аналогии права и 

закона, сущность соответствующих правоприме-

нительных образцов, способы выявления и пре-

одоления коллизий в законодательстве  

Умеет выявлять пробелы в правовом регулирова-

нии, применять аналогию права и закона для раз-

решения конкретных жизненных ситуаций, выяв-

лять коллизии правовых норм и предлагать спосо-

бы их преодоления 

Владеет навыками обнаружения и преодоления 

пробелов и коллизий в законодательстве, их пре-

одоления с помощью соответствующих правопри-

менительных технологий  

Юридическая аргументация 

ОПК-4 – Способен письменно и 

устно аргументировать правовую 

позицию по делу, в том числе в 

состязательных процессах 

И-ОПК-4.1 – Выстраивает в письменной и устной 

форме свою правовую позицию, в том числе в состяза-

тельных процессах, – на основе системной аргумента-

ции 

Знает законодательство, подлежащее применению, 

теорию и практику правоприменительной деятель-

ности и правоприменительную практику по соот-

ветствующей категории юридических дел, формы 

и способы юридической аргументации и контрар-

гументации  

Умеет письменно и устно выстраивать свою пра-

вовую позицию по делу, аргументировать ее, от-

стаивать в состязательном процессе по делу 

Владеет навыками построения своей правовой по-

зиции по делу, ее аргументирования и отстаивания 

в письменной и устной форме, в том числе в состя-

зательном процессе 



 

Юридическое письмо 

ОПК-5 – Способен самостоя-

тельно составлять юридические 

документы и разрабатывать про-

екты нормативных (индивиду-

альных) правовых актов 

И-ОПК-5.1 – Профессионально грамотно составляет 

юридические документы 

Знает правила и технологии профессиональной 

письменной коммуникации, типы юридических 

документов, требования к их содержанию, форме и 

стилю 

Умеет профессионально грамотно составлять 

юридические документы 

Владеет навыками профессиональной письменной 

коммуникации, профессионально грамотного со-

ставления юридических документов  

И-ОПК-5.2 – Разрабатывает проекты нормативных 

правовых актов – с обоснованием своей правовой по-

зиции и на основе нормотворческих технологий  

Знает законодательство, пробелы, коллизии и 

ошибки в нем, правотворческие технологии подго-

товки проектов нормативных правовых актов 

Умеет выявлять необходимость корректировки за-

конодательства, в том числе в связи с пробелами и 

коллизиями в нем, ошибочностью нормативно-

правовых решений, развитием правовых отноше-

ний, появлением новых общественных отношений; 

обосновывать свою правовую позицию; применять 

необходимые правотворческие технологии 

Владеет способами выявления неэффективности 

законодательства, аргументации своей правовой 

позиции по его корректировке, необходимыми 

правотворческими технологиями  

И-ОПК-5.3- Разрабатывает проекты индивидуальных 

правовых актов – с обоснованием своей правовой по-

зиции и на основе правоприменительных технологий и 

правил письменной коммуникации 

Знает законодательство и правоприменительную 

практику, правила аргументации своей правовой 

позиции и письменной коммуникации в сфере под-

готовки индивидуальных правовых актов 

Умеет на основе анализа и оценки правовой ситу-

ации формулировать свою правовую позицию по 

делу, разрабатывать соответствующий индивиду-

альный правовой акт 

Владеет навыками анализа конкретной правовой 

ситуации, построения своей правовой позиции в 

соответствии с поставленными задачами, подго-



 

товки индивидуального правового акта, обеспечи-

вающего их реализацию 

Профессиональная этика 

ОПК-6 – Способен обеспечивать 

соблюдение принципов этики 

юриста, в том числе принимать 

меры по профилактике корруп-

ции и пресечению коррупцион-

ных (иных) правонарушений 

И-ОПК-6.1 – Соблюдает принципы и правила профес-

сиональной юридической этики, принимает меры по 

профилактике коррупции и пресечению коррупцион-

ных и иных правонарушений 

Знает систему моральных норм и нравственных 

ценностей российского общества и современной 

цивилизации в целом, принципы и правила про-

фессиональной юридической этики, понимает их 

значение для профессии юриста; способы профи-

лактики, обнаружения и пресечения правонаруше-

ний, в том числе коррупционного поведения 

Умеет осуществлять свою профессиональную дея-

тельность в соответствии с принципами и прави-

лами профессиональной этики и норм морали в це-

лом, осуществлять профилактику правонарушений, 

в том числе коррупционного характера, их выявле-

ние и пресечение 

Владеет навыками профессионально этичного по-

ведения, добросовестного исполнения своих про-

фессиональных обязанностей, уважительного от-

ношения к правам и интересам субъектов права, 

активного противодействия правонарушениям, в 

том числе коррупционного характера 

Информационные технологии 

ОПК-7 – Способен применять 

информационные технологии и 

использовать правовые базы дан-

ных для решения задач профес-

сиональной деятельности с уче-

том требований информационной 

безопасности 

И-ОПК-7.1 – осуществляет подбор юридически зна-

чимой информации с использованием оптимальных 

информационных технологий и необходимых право-

вых баз данных для решения профессиональных задач 

Знает систему информационных ресурсов, формы 

и способы их функционирования, особенности их 

применения к различным видам профессиональной 

юридической деятельности 

Умеет формировать и использовать оптимальный 

набор информационных ресурсов для решения 

профессиональных задач 

Владеет навыками получения и эффективного ис-

пользования информационных ресурсов 



 

И-ОПК-7.2 – Соблюдает требования и правила инфор-

мационной безопасности при решении профессиональ-

ных задач 

Знает сущность, виды и формы информационной 

безопасности, ее требования и правила, виды 

нарушений информационной безопасности, спосо-

бы и формы защиты информации и их значение 

для профессиональной деятельности 

Умеет применять необходимые приемы по 

настройке операционных систем, антивирусной 

защите, иные общие и специальные правила ин-

формационной безопасности 

Владеет навыками работы со средствами защиты 

информации и обеспечения информационной без-

опасности в целом – при осуществлении профес-

сиональной деятельности 

Профессиональные компетенции 

 

Нормотворческий 

ПК-1 – Способен участвовать в 

разработке нормативных право-

вых актов в соответствии с про-

филем своей профессиональной 

деятельности 

 

И-ПК-1.1 – Определяет необходимость корректировки 

действующих нормативных правовых актов или подго-

товки новых нормативных правовых актов в сфере сво-

ей профессиональной деятельности 

Знает основы построения и функционирования 

российской правовой системы и системы россий-

ского законодательства, методы выявления в нем 

пробелов, ошибок, коллизий – в соответствии с 

профилем профессиональной деятельности 

Умеет выявлять пробелы, ошибки, коллизии, иную 

неэффективность действующих нормативных пра-

вовых актов – по профилю профессиональной дея-

тельности  

Владеет навыками анализа и обобщения эффек-

тивности законодательства, необходимости его из-

менения – в соответствии с профилем профессио-

нальной деятельности 



 

И-ПК-1.2 – Осуществляет подготовку проекта коррек-

тировки отдельных правовых норм или нормативного 

правового акта в целом – на основе правил юридиче-

ской техники и выбора оптимальных правотворческих 

технологий в сфере своей профессиональной деятель-

ности 

Знает правотворческие технологии корректировки 

действующего законодательства и подготовки но-

вых нормативных правовых актов – по профилю 

профессиональной деятельности 

Умеет подбирать и применять набор оптимальных 

правотворческих технологий для корректировки 

действующих и подготовки новых нормативных 

правовых актов – в сфере своей профессиональной 

деятельности 

Владеет правотворческими технологиями коррек-

тировки действующих и подготовки новых норма-

тивных правовых актов – в соответствии с профи-

лем профессиональной деятельности 

Правоприменительный  

ПК-2 – Способен применять ви-

ды, формы и способы толкования 

и конкретизации правовых норм, 

разрешения правовых коллизий, 

субсидиарного применения зако-

нодательства, применять анало-

гию права и закона  

И-ПК-2.1 – Использует виды, формы и способы толко-

вания правовых норм, способы их конкретизации, 

формы и способы разрешения правовых коллизий, пра-

вила субсидиарного применения законодательства и 

применения аналогии права и закона 

Знает виды, формы и способы толкования и кон-

кретизации нормативных правовых актов, формы и 

способы разрешения правовых коллизий, субси-

диарного применения законодательства, примене-

ния аналогии права и закона, иных эффективных 

технологий правопримения, в том числе законного 

и обоснованного административного и судебного 

усмотрения, – по профилю профессиональной дея-

тельности 

Умеет осуществлять толкование, конкретизацию 

правовых норм и правоотношений, субсидиарное 

применение законодательства, применение анало-

гии права и закона, другие правоприменительные 

технологии – по профилю профессиональной дея-

тельности 

Владеет навыками правоприменительных техноло-

гий – в соответствии с профилем профессиональ-

ной деятельности 



 

Правоприменительный  

ПК-3 – Способен системно ана-

лизировать и применять нормы 

права к конкретным жизненным 

ситуациям 

И-ПК-3.1 – Системно анализирует сущность конкрет-

ной жизненной ситуации и применяет нормы права для 

оптимального ее разрешения 

Знает виды правовых явлений и их сущность, спо-

собы системного анализа правовых норм и кон-

кретных жизненных ситуаций, технологии перево-

да нормативности соответствующего законода-

тельства в упорядоченность правовых отношений 

того или иного вида, тенденции правопримени-

тельной практики рассмотрения и разрешения 

юридических дел конкретной категории – по про-

филю профессиональной деятельности 

Умеет системно анализировать сущность конкрет-

ной жизненной ситуации, определять правовые 

нормы, необходимые для ее эффективного урегу-

лирования – по профилю профессиональной дея-

тельности 

Владеет навыками системного анализа конкретной 

жизненной ситуации, подлежащей рассмотрению и 

разрешению, анализа и подбора необходимого за-

конодательства и правоприменительной практики 

по соответствующей категории дел 

Правоприменительный  

ПК-4 – Способен правильно и 

полно отражать результаты про-

фессиональной деятельности в 

юридической и иной документа-

ции, а также разрабатывать инди-

видуальные правовые акты 

И-ПК-4.1 – Правильно и полно отражает результаты 

своей профессиональной деятельности по конкретному 

делу или категории дел в юридической и иной доку-

ментации 

Знает формы, способы, структуру, стиль профес-

сиональной письменной коммуникации, особенно-

сти отражения своей правовой позиции в юридиче-

ских документах по конкретному делу (категории 

дел) – по профилю профессиональной деятельно-

сти 

Умеет правильно отражать результаты своей про-

фессиональной деятельности в юридических доку-

ментах 

Владеет навыками анализа юридических докумен-

тов, определения типа юридического(ких) доку-

мента(тов) по соответствующему вопросу, подго-

товки юридического (ких) указанных документов 



 

И-ПК-4.2 – Разрабатывает индивидуальные правовые 

акты на основе правильной оценки ситуации 

Знает формы и способы оценки конкретной юри-

дической ситуации (отдельного вопроса), формы и 

способы профессиональной письменной коммуни-

кации, типы юридической документации, необхо-

димые для оформления своей правовой позиции по 

делу 

Умеет правильно выбирать вид юридического до-

кумента для оформления своей правовой позиции 

по делу, профессионально грамотно отражать ее  

Владеет навыками правильной оценки ситуации 

(юридического вопроса), выработки правовой по-

зиции по делу и подготовки оптимального юриди-

ческого документа по результатам указанной дея-

тельности – в соответствии с профессиональным 

профилем  

Организационно- 

управленческий 

ПК-5 – Способен выполнять 

должностные обязанности по ру-

ководству коллективом по про-

филю профессиональной дея-

тельности 

И-ПК-5.1 – Руководит коллективом по профилю про-

фессиональной деятельности – в пределах своих долж-

ностных обязанностей и на основе оптимальных 

управленческих решений 

Знает сущность, специфику, функции руководства 

профессиональным коллективом 

Умеет правильно определять свою роль и задачи 

как руководителя, оценивать профессиональную 

компетентность членов коллектива, организовы-

вать коллектив для эффективного выполнения по-

ставленных профессиональных задач 

Владеет навыками оценки уровня и качества ком-

петентности каждого участника профессиональной 

команды и коллектива в целом, организации его 

эффективной работы, принятия оптимальных 

управленческих решений – для достижения по-

ставленных задач по профилю профессиональной 

деятельности 

 



 

Организационно- 

управленческий 

ПК-6 Способен организовать 

обеспечение законности и право-

порядка, безопасности личности, 

общества и государства – в соот-

ветствии с профилем профессио-

нальной деятельности 

И-ПК-6.1 – Организует деятельность по обеспечению 

законности и правопорядка, безопасности личности, 

общества и государства – в рамках своей профессио-

нальной специализации 

Знает конституционные принципы, принципы и 

конкретные нормы отраслевого законодательства в 

сфере обеспечения законности и правопорядка, 

безопасности личности, общества и государства 

Умеет соблюдать законность и правопорядок при 

исполнении своих профессиональных обязанно-

стей, организовывать их соблюдение и исполнение 

членами профессиональной команды и другими 

субъектами 

Владеет навыками обеспечения законности и пра-

вопорядка членами профессиональной команды и 

другими субъектами – в соответствии с профилем 

профессиональной деятельности 

Организационно- 

управленческий 

ПК-7 – Способен организовать 

реализацию мер по предупре-

ждению правонарушений (пре-

ступлений), а также управлять 

процессом выявления и устране-

ния причин и условий, способ-

ствующих их совершению 

И-ПК-7.1 – Выявляет и систематизирует причины и 

условия, способствующие совершению правонаруше-

ний 

Знает методы и способы выявления причин право-

нарушений и условий, способствующих их совер-

шению, – по профилю профессиональной деятель-

ности 

Умеет выявлять, анализировать и систематизиро-

вать причины и условия, способствующие совер-

шению правонарушений 

Владеет навыками установления, анализа и систе-

матизации правонарушений, причин и условий, 

способствующих их совершению – в соответствии 

с профилем профессиональной деятельности 



 

И-ПК-7.2 – Организует планирование и реализацию 

мер по предупреждению правонарушений – в соответ-

ствии с профилем профессиональной деятельности 

Знает особенности планирования и способы реали-

зации мер по предупреждению правонарушений, 

формы и способы организации профилактической 

работы – по профилю профессиональной деятель-

ности 

Умеет организовать свою работу и деятельность 

других субъектов по профилактике правонаруше-

ний – по профилю профессиональной деятельности 

Владеет навыками планирования профилактиче-

ской работы правоохранительной направленности 

– по профилю профессиональной деятельности 

Экспертно-аналитический 

ПК-8 – Способен участвовать в 

проведении юридической экспер-

тизы проектов нормативных пра-

вовых актов 

И-ПК-8.1 – Проводит аналитические исследования 

эффективности действующего законодательства в сфе-

ре своей профессиональной деятельности 

Знает действующее законодательство и способы 

анализа его эффективности – по профилю профес-

сиональной деятельности 

Умеет выявлять, анализировать и обобщать эф-

фективность действующего законодательства – в 

соответствии с профилем профессиональной дея-

тельности 

Владеет навыками анализа нормативно-правовых 

текстов, эффективности содержащихся в них пра-

вовых норм – по профилю профессиональной дея-

тельности  

 



 

И-ПК-8.2 – Осуществляет экспертизу содержания и 

планируемой эффективности проектов нормативных 

правовых актов в сфере своей профессиональной дея-

тельности 

Знает методы и способы анализа содержания пра-

вовых норм и степени их эффективности, опти-

мальные правотворческие технологии корректи-

ровки данных норм, особенности проектирования 

нормативных правовых актов соответствующего 

типа – по профилю профессиональной деятельно-

сти 

Умеет оценивать эффективность действующего 

законодательства и проекты его корректировки – 

по профилю профессиональной деятельности 

Владеет навыками проведения экспертизы проек-

тов нормативных правовых актов и подготовки со-

ответствующего экспертного заключения – по 

профилю профессиональной деятельности 

Экспертно-аналитический 

ПК-9 – Способен анализировать 

и обобщать правоприменитель-

ную практику – в соответствии с 

профилем профессиональной де-

ятельности 

И-ПК-9.1 – Анализирует и обобщает правопримени-

тельную практику, выявляет правоприменительные 

коллизии и ошибки – в соответствии с профилем своей 

профессиональной деятельности 

Знает формы и способы защиты прав и интересов 

субъектов, формы, способы и технологии право-

применения, тенденции и потребности правопри-

менительной практики 

Умеет анализировать и обобщать правопримени-

тельную практику, выявлять ее эффективные об-

разцы, а также коллизии и ошибки – в соответ-

ствии с профилем профессиональной деятельности 

Владеет навыками анализа и обобщения право-

применительной практики – по профилю профес-

сиональной деятельности 



 

Консультационный 

ПК-10 – Способен давать квали-

фицированные юридические за-

ключения и консультации в соот-

ветствии с профилем профессио-

нальной деятельности 

И-ПК-10.1 – Анализирует юридически значимые фак-

ты конкретной жизненной ситуации, осуществляет по-

иск правовых норм, регулирующих соответствующие 

отношения, а также правоприменительных актов по 

сходным ситуациям, формулирует обоснованные за-

ключения или дает профессионально грамотную кон-

сультацию по вопросу – в соответствии с профилем 

своей профессиональной деятельности  

Знает действующее законодательство, правопри-

менительную практику, формы и способы анализа 

конкретной жизненной ситуации (вопроса) и ее 

разрешения – по профилю профессиональной дея-

тельности 

Умеет составлять квалифицированные юридиче-

ские заключения и давать соответствующие кон-

сультации по конкретной жизненной ситуации 

(вопросу) – по профилю профессиональной дея-

тельности 

Владеет навыками подготовки квалифицированно-

го юридического заключения и консультации по 

конкретному юридическому вопросу – в соответ-

ствии с профилем профессиональной деятельности 

И-ПК-10.2 – Осуществляет юридические консультации 

категориям граждан, нуждающимся в особой социаль-

ной защите, в рамках бесплатной юридической помо-

щи – в соответствии с профилем своей профессиональ-

ной деятельности 

Знает категории граждан, имеющих право на бес-

платную юридическую помощь, особенности кон-

сультирования граждан – с учетом специфики их 

статуса и в пределах своей профессиональной 

компетентности 

Умеет осуществлять квалифицированное консуль-

тирование по конкретному юридическому вопросу 

граждан из числа категорий, нуждающихся в осо-

бой социальной защите, – по профилю профессио-

нальной деятельности 

Владеет способами корректного и квалифициро-

ванного консультирования по юридическому во-

просу граждан, нуждающихся в особой социальной 

защите – в соответствии с профилем профессио-

нальной деятельности 



 

Научно-исследовательский 

ПК-11 – Способен осуществлять 

научно-исследовательское проек-

тирование в соответствии с про-

филем профессиональной дея-

тельности 

И-ПК-11.1 – Анализирует сущность правовых явлений, 

выявляет тенденции развития права и необходимость 

совершенствования законодательства и правопримени-

тельной практики – в соответствии с профилем своей 

профессиональной деятельности 

Знает систему права и законодательства, тенден-

ции его развития, тенденции, сущность и значение 

правоприменительной практики, положения юри-

дической доктрины, методологию правовых иссле-

дований – по профилю профессиональной деятель-

ности  

Умеет анализировать и систематизировать необхо-

димый правовой материал – по профилю профес-

сиональной деятельности 

Владеет навыками анализа сущности и системати-

зации правовых явлений, определения насущных 

потребностей правотворческой и правопримени-

тельной практики, а также научного осмысления ее 

задач и тенденций – в соответствии с профилем 

профессиональной деятельности 

И-ПК-11.2 – Разрабатывает научно-исследовательские 

проекты теоретического и прикладного характера и 

осуществляет их реализацию – в соответствии с про-

филем своей профессиональной деятельности 

Знает методы, способы, технологии проектирова-

ния научных исследований теоретического и при-

кладного характера и особенности реализации про-

екта того или иного типа – по профилю професси-

ональной деятельности 

Умеет разрабатывать научно-исследовательские 

проекты теоретического и прикладного характера и 

успешно их реализовывать в соответствии с пла-

ном и поставленными задачами – по профилю 

профессиональной деятельности 

Владеет навыками проектирования научных ис-

следований правовых явлений, способами и сред-

ствами успешной реализации соответствующего 

проекта – по профилю профессиональной деятель-

ности 

 

 

Руководитель магистерской программы                                                                      


