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1. Вид практики: производственная практика.Педагогическая практика проводится в целях получения аспирантамипрофессиональных умений и опыта профессиональной деятельности.Способ проведения практики: стационарная, выездная.Педагогическая практика проводится в ЯрГУ на кафедре, ответственной за реализациюданной программы аспирантуры.Форма проведения практики: дискретно по периодам проведения.Практика проводится путем чередования в календарном учебном графике периодовучебного времени для проведения практики с периодами учебного времени для проведениятеоретического обучения и (или) научных исследований.Период проведения педагогической практики определяется календарным учебнымграфиком программы аспирантуры.Цели и задачи практикиОсновной целью педагогической практики является приобретение аспирантами уменийи навыков в планировании иорганизации профессиональной педагогической деятельности.Основными задачами практики являются:- практическая подготовка аспирантов к педагогической деятельности вобразовательных организациях высшего образования;- получение аспирантами умений и навыков практической преподавательскойдеятельности.
2. Место практики в структуре программы аспирантурыПедагогическая практика относится к вариативной части Блока 2 «Практики» и являетсяобязательной. Практика проводится на втором курсе.Педагогическая практика представляет собой вид практической деятельностиаспирантов, направленный на формирование общепрофессиональных и профессиональныхкомпетенций педагогической направленности.Умения и навыки, полученные при прохождениипедагогической практики, необходимы дляуспешной реализации профессиональнойпедагогической деятельности.
3. Перечень планируемых результатов прохождения практикиПланируемые результаты обучения по практике – знания, умения, навыки и (или) опытдеятельности, характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающиедостижение планируемых результатов освоения программы аспирантуры.Процесс прохождения практики направлен на формирование следующих компетенций:Общепрофессиональные компетенции:готовностью к преподавательской деятельности по основным образовательным программамвысшего образования (ОПК-2).Профессиональные компетенции:готовностью к осуществлению самостоятельной учебно-методической деятельности вобласти дискретной математики и математической кибернетики (ПК-4)



Планируемые результаты обучения и критерии их оценивания:
Кодкомпе-тенции

Планируемыерезультатыобучения
Критерии оценивания результатов обучения

Пороговыйуровень Продвинутый уровень Высокийуровень

ОПК-2 Знать:- нормативное обеспечениеобразовательного процесса ввысшей школе;

Уметь:- осуществлять отбор ииспользовать оптимальныеметоды преподавания

В целом правильное, но не комплексноепредставление о нормативной базеобразовательного процесса в высшейшколе, а также об основах организацииобразовательного процесса и методикепреподавания в высшей школе.Аспирант демонстрирует базовые знанияпо данным вопросам.

В целом успешное, но несистематическое умение осуществлятьотбор и использовать оптимальныеметоды преподавания.

В целом правильное, носопровождающееся отдельнымиошибками представление о нормативнойбазе образовательного процесса ввысшей школе, а также об основахорганизации и методике преподавания ввысшей школе.Аспирант демонстрирует широкий кругзнаний по данным вопросам, но при этомдопускает неточности в содержанииизлагаемого материала.

В целом успешное, но содержащееотдельные пробелы умениеосуществлять отбор и использоватьоптимальные методы преподавания.

Правильное и комплексноепредставление о нормативной базеобразовательного процесса в высшейшколе, а также об основах организации иметодике преподавания в высшей школеАспирант демонстрирует очень широкийкруг знаний по данным вопросам,способен сопоставлять и анализироватьимеющиеся знания.

Успешное и систематическое умениеосуществлять отбор и использоватьоптимальные методы преподавания.

Владеть:- методиками итехнологиямипреподавания и оцениванияуспеваемости обучающихся

В целом успешное, но не недостаточнополное владение методиками итехнологиями преподавания иоценивания успеваемости обучающихся.

В целом успешное, носопровождающееся отдельнымиошибками и допущением неточностейпри оперировании методиками итехнологиями преподавания иоценивания успеваемости обучающихся.

Успешное и систематическое применениенавыков проектированияобразовательного процесса на уровневысшего образования; комплексноевладение методиками и технологиямипреподавания и оцениванияуспеваемости обучающихся.
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ПК-4 Уметь:- планировать и осуществлятьсамостоятельную нвучно-методическую деятельность вобласти дискретнойматематики и математическойкибернетики, представлятьрезультаты, осуществлятьреализацию образовательныхпрограмм в областиматематики и математическойкибернетики

В целом успешное, но несистематическое умение осуществлятьсамостоятельную научно-методическуюдеятельность в области дискретнойматематики и математическойкибернетики
Аспирант достаточно успешноосуществляет анализ традиционных иметодик в образовании,

В целом успешное, носопровождающееся отдельныминедостатками умение осуществлятьсамостоятельную научно-методическуюдеятельность в области дискретнойматематики и математическойкибернетики
Аспирант достаточно успешноосуществляет анализ традиционных иинновационных методик в образовании,способен к краткому анализу результатовсвоей научно-методическойдеятельности.

Успешное и самостоятельно реализуемоеумение осуществлять самостоятельнуюнаучно-методическую деятельность вобласти дискретной математики иматематической кибернетики.Аспирант успешно осуществляеткомплексный анализ традиционных иинновационных методик в образовании,способен к комплексному анализурезультатов своей своейнаучно-методической, осознанно исамостоятельно способен проектироватьэлементы образовательного процесса..

Владеть:- навыками получения,систематизации ипредставления научныхрезультатов и реализацииобразовательных программ вобласти дискретнойматематики и математическойкибернетикис использованиеминновационных психолого-педагогических иинформационно-коммуникационныхтехнологий;

В целом успешное, но с наличиемопределенных ошибок владениенавыками получения, систематизации ипредставления научных результатов иприменение навыков разработки ианализа учебных занятий в психолого-педагогическом аспекте.Аспирант достаточно успешноосуществляет научно-методическийанализ учебного занятия; способенобосновывать выбор форм и методовпроведения учебных занятий, способенпроектировать элементыобразовательного процесса с помощьюруководителя.

В целом успешное, носопровождающееся отдельныминедостатками применение навыковполучения, систематизации ипредставления научных результатов,навыков разработки и анализа учебныхзанятий в психолого-педагогическомаспекте.Аспирант не только достаточно успешноосуществляет научно-методическийанализ учебного занятия и способенобосновывать выбор форм и методовпроведения учебных занятий, но и готовк проектированию элементовобразовательного процесса.

Успешное и качественное применениенавыков получения, систематизации ипредставления научных результатов,разработки и анализа учебных занятий впсихолого-педагогическом аспекте.Аспирант не только успешно исамостоятельно осуществляет научно-методический анализ учебного занятия испособен детально обосновывать выборформ и методов проведения учебныхзанятий, а также готов творческиподходить к разработке методикипроведения учебных занятий исамостоятельному проектированиюобразовательного процесса.
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4. Объем практикиОбъем практики составляет 9 зачетных единиц (324 академических часа),продолжительность практики 6 недель.
5. Содержание практики
№ Разделы (этапы)практикиих содержание

Фо
рми

руе
мая

ком
пет
енц

ия
(ча
сть

ком
пет
енц

ии)

Примернаяпродолжительность(в неделях)

1. Ознакомительный этап ОПК-2 1неделя
2. Методический этап ОПК-2ПК-4 1неделя

3. Активный этап ОПК-2 3 недели
4. Заключительный этап 1неделя

Промежуточная аттестация Зачет с оценкой
Содержание разделов (этапов) практики.

Этап К о л - в очасов Возможные виды выполняемых работ иобразовательные технологииПодготовительный 54 Установочная конференция: определение целей и задачпрактики.На данном этапе практики аспирант знакомится спрограммой практики (ее целями, задачами, общимсодержанием и т.д.).Осуществляется планирование деятельности аспирантаво время практики: определяются конкретные цели изадачи, методы их достижения и решения, срокивыполнения.Аспирант изучает ФГОС своего направленияподготовки; рабочие учебные планы; изучает учебно-методические комплексы отдельных дисциплин (позаданию руководителя); знакомится со структуройобразовательного процесса в образовательномучреждении и правилами ведения преподавателемотчетной документации.Методический 54 Изучение научно-методических материалов,публикаций по учебной дисциплине. Анализ и выборметодов обучения по конкретнымдисциплинам.Консультации с научным руководителем;посещение занятий преподавателей кафедры.Подготовка к проведению учебных занятий. Анализпосещенных занятий и результатов проведенныхсамостоятельно учебных занятий.Активный 162 Проведение аудиторных занятий; проведение
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консультаций для студентов; участие в консультацияхпо подготовке студентами-бакалаврами курсовыхработ. Анализ результатов проведения занятий.На протяжении практики аспирант должен:- провести и посетить не менее 34 часов аудиторныхзанятий (проведение лекций и практических и/илилабораторных занятий со студентами, а такжепосещение аспирантом занятий преподавателей), приэтом объём самостоятельно проводимых аспирантомлекционных и практических занятий должен составлятьне менее 18 часов.- не менее 90 часов внеаудиторной работы состудентами.К аудиторным занятиям относятся: лекции,практические занятия, в том числе в формесеминаров,лабораторные работы со студентамибакалавриата (при этом аспирант не долженограничиваться проведением только практическихзанятий, а должен также обязательно подготовить ипровести как минимум одну лекцию).Внеаудиторная работа со студентами может включатьв себя проведение консультаций по курсовым ивыпускным квалификационным работам студентов-бакалавров; проведение консультаций для студентов поизучаемому курсу; участие в руководстве НИРС;рецензирование и проверку учебных работ студентов(курсовых работ, рефератов, контрольных работ);участие в контрольных мероприятиях (прием зачетов иэкзаменов).В рамках аудиторной и внеаудиторной работы во времяпедагогической практики аспирант может выполнять ииные виды работ в соответствии с перечнем функцийпрактиканта.Заключительный 54 Подготовка отчета по практике.По окончании прохождения практики руководительосуществляет проверку отчётных документов аспирантаи выставляет итоговую оценку. Далее для аспирантовпроводится итоговая конференция, в рамках которойаспирант делает краткий доклад по итогам прохожденияпрактики, имеет возможность обсудить ее итоги иобменяться опытом с другими обучающимися.вседокументы сдаются в отдел аспирантуры университетаи хранятся в нём.Перечень отчётных документов:1.Отзыв научного руководителя о качестве работыпрактиканта с рекомендуемой оценкой (сподписью научного руководителя). Отзыв может бытьвключен в отчет аспиранта о практике.2.Письменный отчёт о практике в форматеMicrosoftWord3.Конспект зачётного занятия с подробнымметодическим и психолого-педагогическим анализом.
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Аспирант во время прохождения педагогической практики исполняет следующиефункции: готовит учебные материалы для семинарских занятий и задания для самостоятельнойработы студентов бакалавриата; (ОПК-2,ПК-4) проводит под контролем руководителя семинарские занятия; (ОПК-2,ПК-4) участвует совместно с руководителем в обсуждении результатов самостоятельнойработы студентов во время контактных часов; (ОПК-2) участвует вместе с руководителем в подготовке и совершенствовании учебныхпрограмм по преподаваемой дисциплине; (ОПК-2) совместно с руководителем разрабатывает планы семинарских занятий по отдельнымтемам; под контролем руководителя разрабатывает план и составляет конспект лекциипо одному из актуальных вопросов современной психологии, предпочтительно попроблематике магистерского исследования; (ОПК-2,ПК-4) после одобрения руководителя и с его согласия проводит лекцию по подготовленномуматериалу при обязательном присутствии руководителя; (ОПК-2) совместно с руководителем участвует в консультациях по написанию студентами-бакалаврами курсовых работ; (ОПК-2,ПК-4) участвует в подготовке и проведении научных студенческих конференций; (ПК-4) вносит предложения по совершенствованию контрольных и экзаменационных заданийдля студентов бакалавриата с использованием современных информационныхтехнологий. (ОПК-2,ПК-4)
Конкретные виды деятельности по каждому разделу практики и их продолжительностьопределяются индивидуально для каждого аспиранта руководителем практики и/или научнымруководителем.Основными формами деятельности аспиранта при прохождении им практики являютсясамостоятельная работа и консультации с руководителем практики и научным руководителем.Контроль выполнения разделов (этапов) практики осуществляет руководитель практики впроцессе консультаций с аспирантом. Формой итоговой отчетности аспиранта по практикеявляется отчет о результатах выполнения заданий по практике. Бланк отчета по практикеприведен в Приложении 1.

6. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практик,включая перечень лицензионного программного обеспечения и информационныхсправочных систем (при необходимости)В процессе осуществления образовательного процесса используются:Microsoft OfficeSTD 2013 RUS OLP NL Acdmc 021-10232 Microsoft Open License№0005279522. Лицензионныйдоговор №Л-339 от 19/03/2013; акт №331 от 29/03/2013.Microsoft Visual Studio 2013/2015/2017 (всоставе Microsoft Imagine Premium ElectronicSoftware Delivery). Договор 1506/КМРот 22.08.2018Microsoft Windows (всоставе Microsoft Imagine Premium Electronic Software Delivery). Договор1506/КМР от 22.08.2018MikTeX (свободно распространяемое ПО)Apache 2 (свободно распространяемое ПО)NetBeans IDE (свободно распространяемое ПО)OracleJava 8 (GPLv2)SPIN (свободно распространяемое ПО)VirtualBox (GNU GPL v.2)Автоматизированная библиотечная информационная система "БУКИ-NEXT" (АБИС "Буки-Next")Интерпретатор Python 3 (свободно распространяемое ПО)LibreOffice (свободно-распространяемое ПО)
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ОС DebianLinux (свободно распространяемое ПО)SMV (свободно-распространяемое ПО)В том числе, для поиска учебной литературы:- электронные каталоги Научной библиотеки ЯрГУим. П.Г. Демидова(http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_one_find.php)- личный кабинет в Научной библиотеке ЯрГУ(http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_login.php)- Электронная библиотека учебных материалов ЯрГУ(http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_one_find.php)- Электронная картотека «Книгообеспеченность»(http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_bookreq_find.php)- Автоматизированная библиотечная информационная система "БУКИ-NEXT" (АБИС "Буки-Next")
7. Оценочные средства (фонд оценочных средств) для проведения промежуточнойаттестации аспирантов по практикеМатериалы, необходимые для оценки степени сформированности компетенций в ходепрохождения педагогической практики:– перечень вопросов, которые могут быть предложены аспирантам в процессе представленияотчета о практике;– описание показателей и критериев оценивания сформированности компетенций;– отчет о практике, подготовленный аспирантом.Отчет по практике принимается руководителем практики от университета. Аспирантпредставляет отчет о прохождении педагогической практики в письменном виде. К отчетуприкладываются психолого-педагогический анализ проведенного занятия.

Примерные вопросы на защите отчета по практике
1. Формы занятий в высшей школе. (ОПК-2)2. Методы контроля и проверки уровня освоения компетенций. (ОПК-2,ПК-4)3. Назовите документы, отражающие содержание образования.Какие из них разрабатывают образовательные организации самостоятельно? (ОПК-2)4. Какие цели преподаватель должен реализовать на занятии? (ОПК-2,ПК-4)5. Какие методы обучения Вы применяли на занятиях? (ОПК-2)6. Какие технические средства обучения Вы применили на занятиях, которыепроводили? (ОПК-2)7. Какие способы проверки знаний, умений, навыков Вам известны? Что Вы применяли всвоей практике? (ОПК-2)8. В чем состоит суть компетентностного подхода в современном высшем образовании?(ОПК-2)9. Какой опыт Вы извлекли из посещения занятий других преподавателей? (ПК-4)

Вопросы для самоконтроля за результатами практики
1.Какой ценный профессиональный опыт я приобрел в результате прохожденияпедагогической практики? (ОПК-2,ПК-4)2.Какие события из опыта общения с участниками образовательного процесса(студентами, преподавателями кафедры) особенно запомнились, заставили задуматься?(ОПК-2)3. С какими трудностями Вы столкнулись в процессе практики? (ОПК-2,ПК-4)4. Каковы причины возникновения трудностей? (ОПК-2)5. Что помогло преодолеть эти трудности? (ОПК-2)6. Что мешало преодолеть трудности? (ОПК-2)

http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_one_find.php
http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_login.php
http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_one_find.php
http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_bookreq_find.php
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Правила выставления итоговой оценки по практике
Оценка «отлично»Аспирант показал творческое отношение к педагогической практике, провел занятия иметодическую работу на высоком уровне, в совершенстве овладел всеми теоретическимивопросами, показал все требуемые умения и навыки. Аспирант представил методическиеразработки: конспект зачетного занятия, Рабочую программу дисциплины или разделадисциплины профильной Основной образовательной программы, реализуемой на кафедреобучения (самостоятельная разработка). Тем самым показал, что компетенцииОПК-2 Успешное и систематическое умение осуществлять отбор и использовать оптимальные методыпреподавания

ПК-4 Успешное и качественное применение навыков получения, систематизации и представлениянаучных результатов, разработки и анализа учебных занятий в психолого-педагогическомаспекте
Оценка «хорошо»Аспирант показал ответственное отношение к педагогической практике, провел занятияи методическую работу на хорошем уровне, в достаточно полной степени овладелвсеми/основными теоретическими вопросами, показал все требуемые умения и навыки.Аспирант представил методические разработки: конспект зачетного занятия, Рабочуюпрограмму дисциплины или раздела дисциплины профильной Основной образовательнойпрограммы, реализуемой на кафедре обучения (самостоятельная разработка или переработкаимеющейся на кафедре программы) Тем самым показал, что компетенцииОПК-2 В целом правильное, но сопровождающееся отдельными ошибками представление о нормативнойбазе образовательного процесса в высшей школе, а также об основах организации и методикепреподавания в высшей школе.Аспирант демонстрирует широкий круг знаний по данным вопросам, но при этом допускаетнеточности в содержании излагаемого материала.ПК-4 В целом успешное, но сопровождающееся отдельными недостатками умение осуществлятьсамостоятельную научно-методическую деятельность в области дискретной математики иматематической кибернетики

Аспирант достаточно успешно осуществляет анализ традиционных и инновационных методик вобразовании, способен к краткому анализу результатов своей научно-методической деятельности.
Оценка «удовлетворительно»Аспирант показал ответственное отношение к педагогической практике, провел занятияи методическую работу на удовлетворительном уровне, в достаточной степени овладелосновными теоретическими вопросами, показал основные требуемые умения и навыки.Аспирант представил методические разработки: конспект зачетного занятия, Рабочуюпрограмму дисциплины или раздела дисциплины профильной Основной образовательнойпрограммы, реализуемой на кафедре обучения (самостоятельная разработка или переработка).Тем самым показал, что компетенцииОПК-2 В целом правильное, но сопровождающееся отдельными ошибками представление о нормативнойбазе образовательного процесса в высшей школе, а также об основах организации и методикепреподавания в высшей школе.Аспирант демонстрирует широкий круг знаний по данным вопросам, но при этом допускаетнеточности в содержании излагаемого материала.ПК-4 В целом правильное, но не комплексное представление о нормативной базе образовательногопроцесса в высшей школе, а также об основах организации образовательного процесса иметодике преподавания в высшей школе.Аспирант демонстрирует базовые знания по данным вопросамВ целом успешное, но не систематическое умение осуществлять отбор и использоватьоптимальные методы преподавания.

Оценка «неудовлетворительно»
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Аспирант не провел занятия и/или методическую работу в требуемом объёме, имеетпробелы по отдельным теоретическим вопросам и/или не владеет основными умениями инавыками. Аспирант не разработал оригинальную, или не переработал имеющуюся Рабочуюпрограмму дисциплины или раздела дисциплины профильной Основной образовательнойпрограммы, реализуемой на кафедре обучения, или сделал это в неудовлетворительной форме.Тем самым показал, что хотя бы одна из компетенций не достигла порогового уровня.

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, ресурсов сети «Интернет»,необходимых для освоения дисциплины
а) основная литература1. Ключко О. И., Сухарева Н. Ф. Педагогическая психология: учебное пособие. Москва, Берлин:Директ-Медиа, 2015http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=4291952.Митин А. Н.Основы педагогической психологии высшей школы: учебное пособие. Москва,Екатеринбург: Проспект, Издательский дом «Уральская государственная юридическаяакадемия», 2015http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=2517843. Педагогическая практика : рабочая тетрадь (для аспирантов второго года обучения) / сост.Т. Б. Венцова ; Яросл. гос. ун-т им. П. Г. Демидова. — Ярославль :ЯрГУ, 2017. — 36с.http://www.lib.uniyar.ac.ru/edocs/iuni/20170501.pdfб) дополнительная литература1. Башкин М. В. Психолого-педагогические основы образовательного процесса : учеб.пособиедля студентов / М. В. Башкин, О. А. Бахвалова, Н. Г. Живаев; Яросл. гос. ун-т, Ярославль, ЯрГУ,2015, 105 c. http://www.lib.uniyar.ac.ru/edocs/iuni/20150505.pdf2.Шабанова Т. Л., Фоминова А. Н. Педагогическая психология: учебное пособие. М.: Флинта,2011.http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=79468
в) ресурсы сети «Интернет»1. Научная электронная библиотека «eLIBRARY.ru» - http://elibrary.ru (в свободном доступе).2. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека online»(www.biblioclub.ru) - электронная библиотека, обеспечивающая доступ к наиболеевостребованным материалам-первоисточникам, учебной, научной и художественнойлитературе ведущих издательств (*регистрация в электронной библиотеке – только в сетиуниверситета.После регистрации работа с системой возможна с любой точки доступа в Internet).Для самостоятельного подбора литературы в библиотеке ЯрГУ рекомендуется использовать:1. Личный кабинет (http://lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_login.php) дает возможность получения on-line доступа к списку выданной в автоматизированном режиме литературы, просмотра икопирования электронных версий изданий сотрудников университета (учеб.и метод. пособия,тексты лекций и т.д.) Для работы в «Личном кабинете» необходимо зайти на сайт Научнойбиблиотеки ЯрГУ с любой точки, имеющей доступ в Internet, в пункт меню «Электронныйкаталог»; пройти процедуру авторизации, выбрав вкладку «Авторизация», и заполнитьпредставленные поля информации.2. Электронная библиотека учебных материалов ЯрГУ(http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_cat_find.php) содержит более 2500 полных текстов учебныхи учебно-методических материалов по основным изучаемым дисциплинам, изданных вуниверситете. Доступ в сети университета, либо по логину/паролю.3. Электронная картотека «Книгообеспеченность»(http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_bookreq_find.php) раскрывает учебный фонд научнойбиблиотеки ЯрГУ, предоставляет оперативную информацию о состоянии книгообеспеченностидисциплин основной и дополнительной литературой, а также цикла дисциплин и

http://biblioclub.ru/index.php?page=author_red&id=52738
http://biblioclub.ru/index.php?page=publisher_red&pub_id=16663
http://biblioclub.ru/index.php?page=publisher_red&pub_id=16663
http://www.lib.uniyar.ac.ru/edocs/iuni/20150505.pdf
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=79468
http://elibrary.ru
http://www.biblioclub.ru
http://lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_login.php
http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_cat_find.php
http://10.1.0.4/buki/bk_bookreq_find.php
http://www.lib.uniyar.ac.ru/opac/bk_bookreq_find.php
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специальностей. Электронная картотека «Книгообеспеченность» доступна в сети университетаи через Личный кабинет.9. Материально-техническая база, необходимая для проведения практикиМатериально-техническая база, необходимая для проведения практики включает в свойсостав специальные помещения:- учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа;- учебные аудитории для проведения практических занятий (семинаров);- учебные аудитории для проведения лабораторных работ;- учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных консультаций,- учебные аудитории для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации; --помещения для самостоятельной работы;- помещения для хранения и профилактического обслуживания оборудования.Для проведения практики используется лабораторное оборудование в зависимости отстепени сложности, используемое в процессе проведения учебных занятий.Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью итехническими средствами обучения, служащими для представления информации большойаудитории. Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютернойтехникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа вэлектронную информационно-образовательную среду организации.Число посадочных мест в лекционной аудитории больше либо равно списочномусоставу потока, а в аудитории для практических занятий (семинаров), лабораторных –списочному составу группы обучающихся.
Автор(ы) :канд. пс. наук, доцент Башкин М.В.,канд. пс. наук, доцент Венцова Т.Б.

http://10.1.0.4/buki/bk_bookreq_find.php
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Приложение №1 к программе Педагогической практики
Форма отчета попедагогической практике(рекомендуемая)МИНОБРНАУКИ РОССИИФедеральное государственное бюджетное образовательноеучреждение высшего образования«Ярославский государственный университет им П.Г.Демидова»

ОТЧЕТпо педагогической практике

по направлению подготовки _____________________________________________________

направленность (профиль) ________________________________________________________

аспиранта ____-го курса _________________________________________________________
(И.О.Фамилия аспиранта)

__________________ формы обучения

Сроки практики с «___» _____________ по «___» _____________ (6 недель).
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Задачи практики:
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
Содержательная часть практики:_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
Аспирант _______________ _______________________________(подпись) (И.О.Фамилия)
Отзыв научного руководителя:
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
Рекомендуемая оценка ___________________________
Научный руководитель _______________ _______________________________(подпись) (И.О.Фамилия)

Оценка по итогам практики _______________________.

Руководитель практики _______________ _______________________________(подпись) (И.О.Фамилия)



14

Приложение №2 к программе Педагогической практики
Методические рекомендации для аспирантов

Задания для индивидуальной работе по практике и методические рекомендации по ихвыполнению представлены в учебно-методическом пособии Педагогическая практика :рабочая тетрадь (для аспирантов второго года обучения) / сост. Т. Б. Венцова ; Яросл. гос. ун-т им. П. Г. Демидова. — Ярославль :ЯрГУ, 2017. — 36 с.http://www.lib.uniyar.ac.ru/edocs/iuni/20170501.pdf
Рекомендации по составлению отчета о практике

Составление отчета по практике выполняется аспирантом самостоятельно.Заполнение бланка отчета возможно как в рукописном варианте, так и в машинописномвиде. При необходимости в отчет можно включить таблицы, схемы, чертежи, рисунки,иллюстрационные материалы, которые должны быть озаглавлены и пронумерованы.Нумерация страниц отчета сквозная. На первой странице номер не ставится.
В отчете должна быть представлена следующая информация:

1. На первой странице отчета приводятся следующие сведения:- гриф утверждения отчета заведующим кафедрой;- код и наименование направления подготовки аспиранта;- направленность (профиль) программы аспирантуры;- курс и форма обучения;- фамилия, имя, отчество аспиранта.
2. Основная часть отчета должна содержать следующие данные:- задачи, поставленные аспиранту на практику;- содержательную часть практики:- перечень и краткое описание выполненных заданий и методов их реализации;- описание (перечень) навыков и умений, приобретенных на практике.
3. В заключении отражаются:- комплексная оценка выполненной аспирантом работы во время практики;- отношение аспиранта к прохождению практики (ответственность, инициативность,самостоятельность и т.д.);- оценка, выставляемая аспиранту по результатам прохождения практики.

Схема психолого-педагогического анализа зачетного занятияВ качестве зачетного занятия может быть проведена лекция или практическое занятие.Занятие необходимо проанализировать по предлагаемой схеме.1. Тема занятия.2. Краткое описание содержания занятия (Рассматривались вопросы… Решались задачи…ит.п.)3. Педагогическая цель занятия (Формирование …, развитие…) На формирование какихкомпетенций направлено занятие?4. Методы достижения педагогической цели (Активные и интерактивные методы.Соотношение иллюстративно-описательных и активных методов. Технические средстваобучения). Соответствие форм и методов работы поставленным целям. Способы активизацииработы студентов, их разнообразие и педагогическая целесообразность.
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5. Способы формирования (поддержания) мотивации на изучение темы занятия в целом; навыполнение отдельных заданий. Поддержка мотивации на изучение данного курса.6. Каким образом реализуется знаково-контекстный подход на занятии? Опишите конкретноеиспользование предметного и социального контекста.7. Какие способы управления вниманием студентов использовались на занятии? Наблюдениеза вниманием (какое внимание слушателей в начале занятия, причины отвлечения, приемыуправления вниманием)8. Учет познавательных возможностей слушателей (знания, уровень подготовки). Темп иуровень сложности занятия.9. Организация познавательной деятельности на занятии: восприятие и понимание учебногоматериала. Использование приемов поясняющих действий и операций.10.Формирование теоретического и практического мышления. Стимулированиесамостоятельности и творческой активности студентов.11. Отношение студентов к преподавателю-практиканту.Поведение студентов во время занятия. Вопросы, заданные преподавателю, обращения,комментарии. Степень вовлеченности студентов в работу, наличие инициативы у студентов впроцессе учебной работы.12. Обратная связь по итогам занятия. Приемы установления обратной связи.13. Ваша собственная оценка проведенного занятия. В какой мере достигнуты поставленныецели?14. Методический уровень занятия. Организованность занятия. Владение материалом истепень психологической готовности к занятию. Коммуникативная позиция преподавателя-практиканта: активная или пассивная. Контакт со студентами, умение слушать. Увлеченностьпрактиканта занятием. Особенности невербальных коммуникаций. Внешний обликпреподавателя-практиканта (Информация по данному пункту может быть предоставленапреподавателем кафедры, присутствующим на занятии).15. Какие выводы по итогам проведенного занятия можно сделать для дальнейшей учебнойработы?


