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ООП реализуется в соответствии с федеральным государственным образовательным 
стандартом высшего образования – магистратура по направлению подготовки 51.04.04 
Музеология и охрана объектов культурного и природного наследия, утвержденным 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 декабря 2017 г. 
N 1186. 

 
 
 

1. Квалификация, присваиваемая выпускникам – магистр. 

2. Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц. 

3. ООП реализуется в очной форме. 

4. Срок получения образования по ООП: 

      в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 
государственной итоговой аттестации, составляет 2 года. 

5. При реализации ООП применяется электронное обучение, дистанционные 
образовательные технологии. 

6. Требования к уровню образования лиц, поступающих на обучение по ООП – 
абитуриент должен иметь документ о высшем образовании и о квалификации. 

 



7.  Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 
деятельности, в которых выпускники, освоившие ООП, могут осуществлять 
профессиональную деятельность: 

 

01 Образование и наука (в сфере профессионального образования, профессионального 
обучения и дополнительного профессионального образования; в сфере научных 
исследований). 

04 Культура и искусство (в сфере деятельности по хранению музейных предметов и 
музейных коллекций в музеях; в сфере деятельности по учёту музейных предметов в 
музеях, в сфере экскурсионной деятельности) 

 
8.  В рамках освоения ООП выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов: 

- научно-исследовательский; 

- организационно-управленческий; 

- проектный. 

 
9. Профессиональные задачи, которые должен быть готов решать выпускник, 

освоивший ООП: 
 

научно-исследовательский тип задач профессиональной деятельности: 

- определение новых актуальных направлений исследований; 
- выявление и анализ историко-культурного потенциала регионов Российской 

Федерации с целью разработки социокультурных проектов; 
- проведение научно-исследовательских работ в области музеологии и изучения 

объектов культурного и природного наследия; 
- исследование и анализ современной музейной практики; 
- мониторинг объектов культурного и природного наследия; 
- исследование и обобщение российского и зарубежного опыта в области культурного 

и природного наследия; 
- написание научных статей и научных отчетов; 
- проведение семинаров, научных конференций, подготовка и редактирование 

научных публикаций. 

организационно-управленческий тип задач профессиональной деятельности: 

- организация научно-исследовательских и научно-практических работ в сфере 
культуры; 

- менеджмент учреждений сферы культуры; 
- организация деловых связей с партнерами. 

 

проектный тип задач профессиональной деятельности: 

- проектирование региональной политики в отношении объектов культурного и 
природного наследия регионов; 

- разработка концептуальных моделей музеев и музейных учреждений; 
- социокультурное проектирование. 



10. Результаты освоения ООП.  
В результате освоения ООП у выпускника должны быть сформированы следующие 
компетенции: 
 
Универсальные компетенции (УК): 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; 
УК-3. Способен организовывать и руководить работой   команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели; 
УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия; 
УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия; 
УК-6. Способен определять и реализовать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки. 
 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
ОПК-1. Способен организовывать исследовательские и проектные работы в области 

культуроведения и социокультурного проектирования; 
ОПК-2. Способен участвовать в реализации основных и дополнительных 

образовательных программ; 
ОПК-3. Способен руководить коллективом в сфере профессиональной и 

педагогической деятельности на основе норм социальной и этической ответственности. 
 

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-1. Способен использовать знания фундаментальных наук в своей научно-

исследовательской деятельности; 
ПК-2. Способен самостоятельно ставить и решать проблемы в области изучения, 

сохранения и актуализации культурного наследия; 
ПК-3. Способен представлять результаты исследования в различных формах; 
ПК-4. Способен осуществлять педагогическую деятельность по проектированию и 

реализации образовательного процесса по программам высшего образования; 
ПК-5. Способен оценивать условия и прогнозировать последствия принимаемых 

организационно-управленческих решений; 
ПК-6. Способен проектировать основные направления музейной деятельности; 
ПК-7. Способен реализовывать инновационные проекты и оценивать их результаты. 
 

11. Формы проведения государственной итоговой аттестации: защита выпускной 
квалификационной работы. 


